START IN DEN BERUF Kaufmannische Berufe /7 Kfz

Fiir unsere moderne
Mercedes-Benz-UNIMOG-
Generalvertretung
suchen wir zum 1. 9. 2023

Auszubildende w/w/a)

im Kfz-Mechatroniker-Handwerk
- Nutzfahrzeuge -

Schriftliche Bewerbung an:

Peter Meineke GmbH & Co. KG
UNIMOG-Generalvertretung

Autorisierter Mercedes-Benz-Service-Partner

29683 Dorfmark - Becklinger Str. 17 - Telefon 05163 /98040
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Autohaus Kahle Walsrode KG

Werner-von-Siemens-Str. 6
29664 Walsrode
WALSRODE

www.kahle.de

32 | september 2022

Automobil-
kaufmann/-frau/

AUSBILDUNGSART

Duale Ausbildung in Industrie und Handel (geregelt durch
Ausbildungsverordnung)

AUSBILDUNGSDAUER/LERNORTE

3 Jahre, geteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule
(duale Ausbildung)

WO ARBEITET MAN?

Automobilkaufleute finden Beschaftigung

¢ im Kraftfahrzeug- und Kraftfahrzeugteilehandel
(z.B. Autohduser, Fahrzeugimporteure)

e bei Automobilherstellern

WAS MACHT MAN IN DIESEM BERUF?

Automobilkaufleute erledigen an der Schnittstelle zwischen
Handel und Werkstatt kaufmannische Aufgaben, vor allem
in der Beschaffung, im Vertrieb bzw. Verkauf von Kraftfahr-
zeugen sowie von Teilen und Zubehor. Sie ibernehmen die
Buchhaltung, Kostenrechnung und Kalkulation sowie sach-
bearbeitend-organisatorische Aufgaben, z.B. in der Perso-
nalwirtschaft. Aulerdem beobachten sie die Entwicklungen
auf dem Markt und berticksichtigen die so gewonnenen In-
formationen bei der Planung und Durchfiihrung von Mar-
ketingaktionen. Automobilkaufleute organisieren den Kun-
dendienst und nehmen Wartungs- und Reparaturauftrage
an. Im Vertrieb beraten sie Privat- und Geschaftskunden
uber Finanzdienstleistungsprodukte, erstellen Angebote
und schliefen Finanzierungs-, Kauf-, Leasing- oder Versi-
cherungsvertrage ab.

ANFORDERUNGEN

¢ Kundenorientierung und Kommunikationsfahigkeit (z.B.
beim Eingehen auf Kundenfragen und beim Beraten von
Kunden)

e kaufmannisches Denken und Sorgfalt (z.B. bei der Preis-
gestaltung, beim Berechnen von Finanzierungsangeboten)

¢ Flexibilitat und organisatorische Fahigkeiten (z.B. beim
Wechsel von Biiroarbeiten zur Kundenberatung, beim
Planen und Durchfiihren von Marketing- und Verkaufs-
aktionen)

¢ Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen (z.B.
bei Verhandlungen mit Lieferanten)

WELCHER SCHULABSCHLUSS WIRD ERWARTET?

Rechtlich ist keine bestimmte Schulbildung vorgeschrie-
ben. In der Praxis stellen Industrie- und Handelsbetrie-
be uberwiegend Auszubildende mit Hochschulreife oder
mittlerem Bildungsabschluss ein, Handwerksbetriebe
wdhlen vor allem Auszubildende mit mittlerem Bildungs-
abschluss aus.

SCHULFACHER:

e Mathematik (z.B. fur die Erstellung der Kosten- und
Leistungsrechnung)

e Deutsch (z.B. fiir Kundenverhandlungen, fir die
Geschaftskorrespondenz)

e Wirtschaft/Recht (z.B. fiir Aufgaben im Rechnungswesen,
fur das Ausarbeiten von Vertragen)



