
 

 

 

 
 

 

 

 

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist für die Unterhaltung, den Ausbau 

und den Neubau von Bundeswasserstraßen zuständig. Sie sorgt als Strompolizei- und 

Bauaufsichtsbehörde dafür, dass die Wasserstraßen befahrbar und die bundeseigenen 

Schifffahrtsanlagen und die Wasserstraßen sicher sind. Als Schifffahrtspolizeibehörde sorgt sie 

dafür, dass durch den Verkehr oder sonstige Nutzungen auf der Wasserstraße keine Gefahren für 

Mensch und Umwelt entstehen. 

 

Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Weser ist Teil eines 

357.582 km² großen Karrierenetzwerks, bestehend aus über 40 

Behörden mit rund 24.000 Beschäftigten.  

Mehr unter http://www.damit-alles-läuft.de 

 
Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Weser sucht zum 01.08.2022 zwei motivierte und 

engagierte 

 

Auszubildende (m/w/d) zur Binnenschifferin / zum 

Binnenschiffer (m/w/d) 
Der Ausbildungsort ist der Bauhof Hoya.  

Referenzcode der Ausschreibung 20220274_9724 

 

Ihre Aufgaben: 
Im Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Weser lernen Sie das vollständige Aufgabengebiet einer 

Binnenschifferin / eines Binnenschiffers (m/w/d) kennen. 

 

Als Binnenschifferin / Binnenschiffer (m/w/d) finden Ihre Aufgaben auf dem Schiff statt. Dabei sind 

Sie in allen Bereichen des Schiffes tätig, sowohl an Deck als auch im Maschinenraum, im 

Frachtraum und im Steuerstand. Sie wirken bei der Schiffsführung mit und führen sowohl Ab- und 

Anlegemanöver als auch Reinigungs-, Lade- und Löscharbeiten durch. Kleinere Reparaturen, 

Wartungs- und lnstandhaltungsarbeiten an Deck und im Maschinenraum gehören genauso zu Ihren 

Aufgaben wie Konservierungsarbeiten des Schiffskörpers durchzuführen. 

 

Ihr Profil: 
Zwingende Anforderungskriterien: 

 Mindestens Sekundarabschluss I (Haupt- oder Realschule) 

 Gute Leistungen (mindestens befriedigend) in den Fächern Mathematik und Deutsch 

 Schwimmabzeichen Bronze 

 

Wichtige Anforderungskriterien: 

 Mindestens den Erwartungen entsprechendes Arbeits- und Sozialverhalten 

 Handwerkliches Geschick und Technisches Interesse 

http://www.damit-alles-läuft.de/


 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Gesundheitliche Eignung zur Ausführung der dem Berufsbild entsprechenden Tätigkeiten 

(insbesondere gutes Hör-, Seh- und Farbunterscheidungsvermögen sowie Schwindelfreiheit) 

 Mobilität 

 Straffreiheit 

 

Unser Angebot: 
Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist der erste Schritt in ein erfolgreiches Berufsleben! 

 

Ihre Ausbildung liegt uns am Herzen. Wir verstehen sie als eine gesellschaftliche und soziale 

Herausforderung, die wir gerne und verantwortungsvoll übernehmen. Wir bieten Ihnen die Chance, 

bei uns eine attraktive Ausbildung in einem fachkundigen, engagierten und teamstarken Umfeld 

abzuschließen 

 

Die Ausbildungsvergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 

Dienstes (TVAöD). Daneben werden weitere finanzielle Zahlungen geleistet  

(z. B. Jahressonderzahlung, Abschlussprämie, Lehrmittelzuschuss). 

 

Besondere Hinweise: 

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen 

nach Maßgabe des § 8 Bundesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt.  

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird 

nur ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt. 

 

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitäten.  

 

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 18.03.2022 über das Elektronische Bewerbungsverfahren 
(EBV) auf der Einstiegsseite http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV . 
 
Hier geben Sie bitte den oben genannten Referenzcode ein. 
 
Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 

Schulabschlusszeugnis, die letzten beiden aktuellen Schulzeugnisse sowie die Nachweise 

über das Sozial- und Arbeitsverhalten, Schwimmnachweis, ggf. Praktikumsnachweise und 

Führerschein) als Anlage in Ihr Kandidatenprofil hoch.  

Zusätzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter „Ausbildung/Abschlüsse“ Ihren 

(angestrebten) Schulabschluss sowie die Noten der Fächer Mathematik und Deutsch. 

 

Sie können sich auch per Post unter „Bundesanstalt für Verwaltungsdienstleistungen, Schloßplatz 9, 

26603 Aurich“ bewerben. 

 

Für Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen die 

Bundesanstalt für Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfügung. 

 

Ansprechperson: 

http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV


Für Auskünfte in Personalangelegenheiten steht Ihnen Herr Stolte, Tel. 04231 898-1122 und für 

Fachfragen Herr Sander, Tel. 04251 672989-2922 zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen erhalten Sie über das Internet unter http://www.wsa-weser.wsv.de und 

http://www.bav.bund.de 

http://www.wsa-weser.wsv.de/
http://www.bav.bund.de/

